
 

 

 
 

 

 

AVIS PUBLIC  
 

SERVICE TSHISHEUATISHITAU : NOUVELLES NOMINATIONS ET 
REGROUPEMENT DES SERVICES SOCIAUX ET COMMUNAUTAIRES D’ITUM 
 

Uashat mak Mani-utenam, le 23 mars 2025 – Dans le cadre de la démarche de prise en 

charge de notre autonomie en matière de service à l’enfance et à la famille et dans la volonté 

d’intégrer ces services essentiels à nos services existants, ITUM annonce le regroupement des 

secteurs actuels des services sociaux et des services communautaires qui deviennent le Service 

Tshisheuatishitau (Soyons dans la bienveillance). 

 

Par la même occasion, ITUM est heureux d’annoncer la nomination de Mme Anouk Vollant en 

tant que directrice et de Mme Maya Fournier Thirnish en tant que directrice adjointe du Service 

Tshisheuatishitau. Elles restent basées au 1089 avenue de Quen à Uashat. 

 

Le Service Tshisheuatishitau d’ITUM sera responsable des services à l’enfance et à la 

famille de la communauté ainsi que l’ensemble des services sociaux et communautaires 

visant le mieux-être. Ce nouveau service aura une approche unifiée et bienveillante face 

à l’ensemble des enjeux psychosociaux de la communauté. La création de ce secteur 

marque la reprise complète de notre entière autonomie en la matière. Le Service 

travaillera de très près avec le secteur de la Santé d’ITUM pour assurer la cohérence de 

notre approche et de nos soins. 

 

Mme Anouk Vollant, jusqu’à présent directrice du secteur des services communautaires, travaille 

pour ITUM depuis 27 ans. Elle a occupé plusieurs postes dans l’organisation et a une grande 

connaissance des besoins de la communauté. 

 

Mme Maya Fournier Thirnish, jusqu’à présent directrice du secteur des services sociaux, 

est travailleuse sociale de formation et travaille chez ITUM depuis 15 ans. Elle a une 

grande expérience en service à l’enfance et à la famille. 

 

Nous remercions Mme Vollant et Mme Fournier Thirnish de relever ce défi à la hauteur 

de leur compétence et sommes confiants de la qualité du travail essentiel qu’elles 

accompliront avec leurs équipes avec bienveillance pour le bien-être de la communauté. 
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